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UNIDAD DIDACTICA 1 La negociacién

Contenidos Tedrico-Practicos (30 horas)

-Definicién de Negociacion

-Principios negociadores

-Estrategias negociadoras

-Resolucidn de conflictos

-Disefiando, en grupo, un plan de negociaciéon en el que
aparezcan bien identificadas las situaciones posibles de
negociacion. Exponer las conclusiones en el Foro del curso.
-Disefiando, en grupo, una simulaciéon en la que aparezcan
claramente reflejadas las fases y proceso de negociacion.
Exponer las conclusiones en el Foro del curso.

UNIDAD DIDACTICA 2 El liderazgo

Contenidos Tedrico-Practicos (30 horas)

-Hacia una busqueda de sentido

-Sentido e implicancia del liderazgo en las organizaciones
actuales

-Liderar personas

-Liderar grupos

-Identificando, en el Foro del curso, los diferentes estilos de
liderazgo y los principios esenciales de los lideres.
-Debatiendo en el Foro a cerca de las competencias y habilidades
del lider

-Exponiendo el proceso a seguir para el liderazgo de personas
y grupos. Debatirlo en el Foro.
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